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	7.1.3.2　对关键原材料和组部件，应进行供应商审核和产品验证，加强原材料质量管控。
	7.1.3.3　建立原材料及组部件质量追溯体系，实现从原材料入库到产品出厂的全过程质量追溯。

	7.1.4　进货检验要求
	7.1.4.1　对关键原材料和组部件按进货检验规程进行加严检验，检验合格后入库。
	7.1.4.2　配备满足要求的检验人员和检验设备，确保检验结果的准确可靠。


	7.2　过程控制
	7.2.1　生产关键过程
	7.2.1.1　应制定关键工序和特殊过程的作业指导书、操作规程和工艺文件守则等，其工艺文件中所规定的关键技术要求和技
	7.2.1.2　关键工序主要包括但不限于：
	7.2.1.3　特殊过程主要包括但不限于：
	7.2.1.4　生产工艺提升要求

	7.2.2　生产过程要求
	7.2.2.1　电力变压器生产过程关键质控点及要求按表1的规定。
	7.2.2.2　电力变压器生产企业应建立生产过程质量记录，并确保生产过程质量记录的完整性、有效性和可追溯性。生产过程


	7.3　质量控制
	7.3.1　根据7.1.3要求，对关键原材料组部件，如硅钢片、电磁线、绝缘材料等，进行重点控制，进行全数或抽样检
	7.3.2　根据7.2.2.1要求，制订作业指导书、操作规程和工艺文件守则，明确各工序的操作规范和质量要求，实施
	7.3.3　建立自检、互检、专检三检制度，制定半成品和成品检验规程，对关键性能指标，如空载损耗、负载损耗、短路阻
	7.3.4　不合格品控制

	7.4　安全控制
	7.4.1　电力变压器生产企业应建立安全生产责任制，制定安全生产规章制度和操作规程，识别和评价安全生产风险源，建
	7.4.2　加强生产设备的维护保养，确保设备处于良好状态。对起重机械、压力容器等特种设备应进行定期检验。应在危险
	7.4.3　应建立消防安全管理制度，明确消防安全责任人。配备足够的消防设施和器材，并定期进行检查和维护。定期组织

	7.5　环保控制
	7.5.1　按照全生命周期的理念，开展绿色化、低碳化、循环化、数字化等相关减污降碳技术研究。在产品设计开发阶段系
	7.5.2　生产环节的大气污染物排放、水体污染物排放、固体废弃物排放和噪声排放符合相关标准的要求，污染物总量控制
	7.5.3　固体废弃物有专门的贮存场所，避免扬散、流失和渗漏。减少固体废弃物的产生量和危害性，充分合理利用和无害
	7.5.4　按照GB/T 24256和GB/T 28180相关要求开展产品生态设计，产品质量、安全及节能降耗和综

	7.6　标志与包装
	7.6.1　电力变压器的绕组接线端子应有标志，标志应清晰、牢固、不易腐蚀。
	7.6.2　电力变压器的铭牌应及时更新，固定于可见处，铭牌应符合GB/T 1094.1、GB/T 1094.11
	7.6.3　电力变压器的包装标志应符合GB/T 191的规定，每台变压器应附有装箱单、产品试验报告、产品合格证和

	7.7　运输与安装
	7.7.1　电力变压器的运输应符合GB/T 1094.1、GB/T 1094.11等相关变压器产品标准要求。
	7.7.2　电力变压器生产企业应制订安装说明书，对安装过程中的关键控制点进行说明。


	8　检验检测能力提升建设
	8.1　检验检测管理
	8.1.1　电力变压器生产企业应建立检验检测管理制度体系，包括检验检测程序、操作规程、记录表格、报告格式等，并定
	8.1.2　电力变压器生产企业宜建立检验检测数据管理系统，实现检验检测数据的电子化采集、存储、分析和应用。
	8.1.3　按要求定期或不定期开展内审和管理评审，保证检测数据的可追溯性。

	8.2　检验检测场所
	8.2.1　电力变压器生产企业应具有与产品相配套的独立检验检测场所，与生产区域有效隔离，有明显警示标志，避免交叉
	8.2.2　检验检测场所面积应满足检验检测设备布局、操作空间、样品存放等需求，环境应符合相关标准要求，如温湿度、
	8.2.3　根据检验检测项目需求，配置相应的试验平台、工装夹具、安全防护设施，配备满足检验检测项目需求的设备仪器
	8.2.4　建立完善的标识系统，对检验检测区域、设备、样品等进行清晰标识，避免误用和混淆。

	8.3　检验检测项目
	8.3.1　电力变压器检验检测项目清单按表2的规定，检验检测项目应覆盖原材料、半成品、成品等各个生产环节。
	8.3.2　检验检测方法应优先采用国家标准、行业标准或国际标准，对于没有标准方法的检验检测项目，应制定企业标准，

	8.4　检验检测人员
	8.4.1　电力变压器生产企业应配备与检验检测项目相适应的人员，其中高压试验至少配备2名人员，并取得相应的职业资
	8.4.2　电力变压器生产企业应建立检验检测人员考核评价机制，明确检验检测人员的岗位职责和工作权限。
	8.4.3　定期组织检验检测人员参加培训，学习新标准、新技术、新方法，定期开展能力验证、测量审核、实验室间比对等


	9　质量数字化能力提升建设
	9.1　打造全流程数据链
	9.1.1　电力变压器生产企业应实施智改数转行动，鼓励企业应用智能装备、工业机器人等智能化设备，部署ERP、ME
	9.1.2　电力变压器生产企业宜建立全流程数据链体系，制定涵盖原材料、供应商评价、生产工艺、质量控制、检验检测、
	9.1.3　利用传感器、条码等技术手段，实现生产现场关键工序、关键设备、关键参数的数据采集，建立数据管理平台，实

	9.2　全过程溯源管理
	9.2.1　电力变压器生产企业宜建立产品唯一标识体系，为每台变压器赋予唯一标识码，实现产品全生命周期信息的关联和
	9.2.2　构建质量追溯系统，利用区块链、大数据等技术，建立覆盖原材料、设计、生产、检验、销售等环节的质量追溯系

	9.3　知识管理体系
	9.3.1　电力变压器生产企业宜收集整理产品设计、工艺技术、质量控制等方面的经验和案例，以及质量技术诀窍，构建结
	9.3.2　应建立企业知识产权管理体系，做好生产图纸、技术资料等知识产权的保护和侵权风险防范工作。
	9.3.3　应收集股东、员工、客户、合作伙伴（产学研用）、供应商、公共监管等相关方的知识管理需求，建立、实施、维
	9.3.4　应总结提炼质量管理的成功经验和最佳实践，形成可复制、可推广的标准化模式，促进企业整体质量水平的提升。




