
附件
2015年南通市医疗卫生领域
深度接轨上海重点任务分解表
	项目
	重点任务
	牵头部门
	协同部门

	一、搭建交流合作平台
	1.加强与上海市卫计委、申康医院发展中心对接，建立定期会商机制和长期交流制度，落实交流合作项目。
2.开设《上海名医大讲堂》，每季度邀请2名上海知名医学专家来通讲学。
3.与上海合作在南通举办2项高层次学术交流及3项国家级继续医学教育项目。
4.鼓励骨干医院组织面向全市的学术交流，放大院际学术交流效应，三级综合医院第二、三、四季度各1场次，三级专科医院和二级甲等综合医院上半年、下半年各1场次。
	市卫计委
	各县（市）及通州区

	二、拓宽人才共育渠道
	1.二级甲等以上医疗卫生机构组织100名专业技术人员赴沪进修。
2.三级医院选择3~5个重点学科，聘请上海名医为学科学术带头人当导师，实行一对一长期带教，提升学术水平。
3.选派25名卫生管理干部参加复旦大学卫生行政管理培训班。
	市卫计委
	各县（市）及通州区

	三、创新互惠协作机制
	1.增加南通医保上海定点医疗机构1~2家。
	市人社局市卫计委
	

	
	2.市直医院和县（市）医院今年至少各选择一家医院建立对口协作关系，开通转诊绿色通道，进一步扩大惠及面，为我市病人转诊上海提供方便。
3.拓展医师多点执业范围，探索跨省区的医师多点执业制度，向省卫计委争取优惠政策，方便上海专家定期来通义诊、坐诊、手术和教学查房。
4.发挥好智慧卫生功能，市直医院与对口协作医院建立定向远程会诊系统。
	市卫计委
	各县（市）及通州区

	四、务实开展科研合作
	1.三级医院与上海对口协作医院联合申报重大课题，力争每家医院1项以上。

2.邀请上海专家对我市科研工作进行指导，提高科研项目质量。
	市卫计委
	海安县  启东市  如皋市

	
	3.研究制定促进沪通两地医疗科研合作的措施。
	市科技局市卫计委
	

	五、提高技术创新能力
	1.通过赴沪带任务进修引技术、上海等外地专家来通会诊及手术演示送技术、举办学术讲座学技术等方式，引进开展新技术新项目，三级综合医院引进新技术不少于10项；二级甲等综合医院及三级专科医院不少于5项；全市全年不少于100项。

2.依托上海名院力争新建国家级或省级新技术培训基地1~2家。
	市卫计委
	各县（市）及通州区

	六、助推健康产业发展
	加大招商引资力度，积极吸引社会资本投资建设上规模、高水平的康复医院、护理院和专科医院等健康服务业项目。
	市发改委市卫计委
	各县（市）区

	七、健全工作机制
	1.建立联席会议制度，推动相关工作举措落实。

2.为上海专家赴通会诊、讲学、执业提供良好服务。

3.设立卫生接轨上海专项引导资金。

4.强化考核评价，提高工作成效。
	市卫计委
	各县（市）区，市有关部门
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